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Contraloria Departamental del

GUAVIARE

Calidad y excelencin

RESOLUCION No 21
(7 de febrero de 2023)

“POR LA CUAL SE MODIFICA LA UBICACION FUNCIONAL Y LAS FUNCIONES DE
UN CARGO DE MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE COMPETENCIAS
LABORALES PARA LOS EMPLEOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA

CONTRALORIA DEPARTAMENTAL DEL GUAVIARE”.

&

El Contralor Auxiliar de Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion coactiva de la Contraloria
Departamental del Guaviare con delegacion de- funciones de Contralor Departamental del
Guaviare, seguin Resolucion No. 19 del 6 de febrero de 2023, en uso de sus atribuciones

Cons’ntumonales legales Reglamentanas y...

c o""N‘ "si DERA N D5o: .

Que la Contralona del Depaﬁamento del Guaware es una Entldad de ‘caréacter técnico,
dotada de. autonomla ‘administrativa, presupuestal y contractual cuya funcnon prmc:pal es
lade VIgllar la gestlon fiscal de los sectores central y descentrahzados dela Adm:mstramon
Departamental de Ios Municipios que conforman el Depar‘camento y de las personas o
entndades que manejan fondos o blenes del Departamento o} de Ios Mummplos ‘

Que medlante Ias Ordenanzas N° 136y 137 de nowembre de 2014 se aprobo !a estructura
orgamzamonal y planta de empleados de la Contraloria Departamental del Guaware y
edlante la ordenanza 220 de 2016 se modlﬁco la planta de empleo L

Que de acuerdo a la Reso!umon N° 131 de 2021, Manual Especmco de Funcmnes y de
CompetenCIas Laborales para los empleos de la planta de personal de la Contralona
Departamental del Guaviare, eI cargo de Profes:onal Umversﬁano codigo 219 grado 10,
hace parte de la planta globahzada de la Contralona Departamental del Guaviare, y tiene
como proposnto principal - estudlar evaluar analizar y ejecutar planes, programas y
actividades de Ios procesos aS|gnados y de la miston lnstltumonal

Qué el area funciOnaI del Tem'pleo: Profesional ‘Universitario codigo 219 grado 10 de
conformidad con lo dispuesto en la Resoluciéon No. 131 de 2021 es el despacho del contralor
y teniendo en cuenta que la planta de personal de la Contraloria Departamental del
Guaviare es global, se requiere modificar el drea funcional donde se ubique el cargo.

Qué teniendo en cuenta que la planta de empleos de la Contraloria es global y con la
finalidad de fortalecer las dependenmas ‘donde se ubxque el cargo de Profesional
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Universitario codigo 219 grado 10, se asignan unas funciones especificas para las areas de
Control Fiscal, Direccion Administrativa y Financiera y Responsabilidad Fiscal y Jurisdiccion
Coactiva. ~

En mérito de lo anterior expuesto, -

'RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Modxﬂcar el area funC|onaI y las funciones del empleo profesional
universitario codlgo 219 grado 10 definido en la resolu0|on Numero 131 del 27 de diciembre
del 2021, asi: T |

. _ LIDENTI .,'____["'I’,ON DEL EMPLEO

Nivel: : . Profesional
Denominacién del Empleo - o Profesmnal Unnversrtano
Cédigo:. ‘ 219 “
Grado: . 10
No. de Cargos: ‘  Uno(ty -
Naturaleza del empleo e Carrera Admmlstrat!va

Dependencla .~ Despacho del Contralor -

: ‘ " Contralor Departamental del
' "‘*Guavare '

Cargo del Superlor Inmedlato

g

.!V."-D'E'SCR!,PC'IQ | DE NCIO_, '  ESENCIALES

o Partlcxpar enla formulacmn dlseno or mzacmn ejecumon y control de planes
Yy programas del area interna de su competenCIa

2. Coordmar promover y. partncnpar en Ios estudlos e investigaciones que permitan
~ mejorar la prestacion de los servicios a su cargo y el oportuno cumplimiento de
los planes, programas y proyectos, asi como la ejecucién y utilizacion éptima de
los recursos dlspombles

3. Administrar, controlar y evaluar el desarrollo de los programas, proyectos y las
actividades propias del area.

4. Proponer e implantar procesos, procedimientos, métodos e instrumentos

integridad en el Control Fiscal
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requeridos para mejorar la prestacion de los servicios a su cargo.

5. Proyectar, desarrollar y recomendar las acciones que deban adoptarse para el
Iogro de los objetivos y las metas propuestas.

6. Estudxar ‘evaluar.y conceptuar sobre las materias de competencua del area
interna de desempefio, y absolver consultas de acuerdo con las politicas
institucionales. S ~

7. Coordinar y realizar estudios e investigaciones tendientes al logro de los
objetivos, planes y programas de la entidad y preparar los informes respectivos,
de acuerdo con las mstrucmones recibidas. ~

8. Servir de enlace entre los contralores estudlantlles y las dependencuas de Ia :
contraloria para tramitar sus quejas y/o denuncias y entregar informacion sobre
el tramite dado a las mlsmas ,

9. Intervenir en la. eJecucmn de Ias audltorlas y reahzar Io concermente a‘la
evaluacién de las lineas aSignadas para el desarrollo de los procesos auditores
en cumplimiento del PGA de acuerdo a !os procesos y procedlmlentos de
audltona adoptados ‘

10 Rendlr mforme oportuno escrito y sustentado sobre Ios hallazgos detectados en
el proceso de revision de cuentas asxgnadas ‘ T

.i11"

lntervenlr en la preparamon y tramlte de los derechos de pet|C|on denunmas
: requerlmlentos y correspondencia que le sean asignadas de acuerdo con las
- normas, d|3p0$|0|ones e instrucciones que le sean |mpart1das

‘, 12. Part|c1par en la elaboracion del informe de ges‘uon de Ia dependenma y en la
_ proyeccion del plan accion anua! de la entldad :

~ 13, Llevar el control y archxvo de las denunmas y los. reglstros de Ios diferentes -
,tram&tes que se hayan lmpreso alas mssmas ,

14, Prestar apoyo a las demas dependencuas y fun ionarios de |a Contralorla
',Departamental que requ1eran de sus conocamlentos _especificos sobre Ias areas
de sus funcxones g ‘

15

Responder por el cwdado y conservaCIon de los elementos de mventarlo
'vaS|gnados parael desempeno de Ias funcmnes A

16. Coadyuvar y par’uc:par de manera d|recta y recurrente en la lmplementamon y
actualizacién de la- estrategia de goblerno dlgltal vy ‘Modelo: Integrado de
Planeacién y Gestion- MIPG ‘

17. Las demas que les sean asignadas, de acuerdo con el area de desempeno yla
naturaleza del empleo. : :

Funciones especificas para el area de Control Fiscal

‘ lntegndad en el Control Fiscal ‘ L
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19,
el proceso de revision de cuentas asignadas.
20,
e denuncnas que Ie asignen de acuerdo aI proce dlmlento establemdo
21,
i ~requneran de sus. conommxentos especuﬂcos
22,
o proyeccmn deI plan accxon anuaI de Ia entldad;\

- 23.

‘ ’241.':
~ actualizacion de la estrategla de goblerncf‘
' “PIaneac:on y Gestlon MIPG. ~ -

o Fﬁhciones especificas para el drea de Responsabilidad
. %.
L f‘Jurlsdlcmon coactiva y sancionatorios que le sean e

~ General de la-Republica

”:;"fvlnformamon sobre las: personas a qmenea se Ies haya d:ctado faIIo con
”responsabmdad ﬁscal - . _; i

28

29.

30,

. Contraloria Departamental del © - ‘ S Nit. 832000115-7 ‘
GUAVIARE ' . :
- 18. Intervenir en la ejecucion de las auditorias y realizar lo ‘concerniente a la -

- evaluacion de las lineas asignadas para el desarrollo de los procesos auditores

en cumpllmlento del PGA, de acuerdo a los rprocesosky procedimientos de , 
auditoria adoptados. : " - S

Rendir informe oportuno escrlto y sustentado sobre los hallazgos detectados en
Adelantar el tra’mite de los derechos de'petlmon requenmlentos mformes y

Prestar apovyo a las demas dependenc:as de Ia Contralorla Departamental que

Participar en Ia- elaboracuon del mforme de gestion de Iaﬂdependencia yenla ..

Responder por el cu;dado y conservamon de Ios‘elementos de mventarlo
a5|gnados para el desempeno de las funcnones , . e

Coadyuvar y parﬂcupar de manera dnrecta y recurrente en Ia mplementacmn y
dlgttal y ,Modelo Integrado de

- Las demas que les sean aS|gnadas de acuerdo};cion‘el area de desempeﬁo y Ia
o naturaleza del empleo 4 s : :

Sustancnar y proyectar Ios autos en los pr:Ces es.responsabllldad fiscal,

Apoyar al contralor Auxiliar la elaboracmn y remssmn oportuna ala Contralona
,ai;la Procurad Iria General de la Nacion de la

Apoyar al Contralor Auxmar en la ejecumon de Ias acciones admmlstratlvas
tendientes a obtener por jurisdiccion coactiva el pago de los derechos que

~emanen de los fallos con responsabllldad flscal o de las multas

Apoyar en -el diligenciamiento -del formato de control sobre el avance de los
procesos de responsablhdad fiscal, jurisdiccién coactiva y disciplinarios internos.

Mantener debidamente ordenados, archlvado , aseados y foliados los procesos
a cargos de esa dependenma : SR

“Integridad en el Control Fiscal
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31. Apoyar al Contralor Auxiliar con el registro de los valores recaudados por
jurisdiccién coactiva 'y “de los montos' resarcidos por los |mphcados en los
procesos de responsablhdad ﬁscal S

32, Apoyar al Contralor Auxiliar en el manejo y control de Ios,trtulos Judrcrales

33. Coadyuvar y participar de manera drrecta y recurrente en la rmplementacmn y o
actualizaciéon de ‘la estrategia de gobierno digital y Modelo Integrado de
Planeacion y Gestlon MIPG

, 34 Las demas que Ies sean asrgnadas de acuerdo con eI area de desempeno yla
naturaleza del empleo: ‘ :

Funciones especrflcas para el area de Dlreccmn Admlmstratlva y Fmancrera

1. Implementar mantener y evaluar el manejo Y. calrdad de los sistemas de
informacién de la Contraloria, asi como la produccron de- informacién
sistematizada requerlda mternamente 0 por entrdades externas ala Contralorra
Departamental y velar por su adecuado mantenlmlento ~

‘2.»Apoyar a Ias dependenmas de Ia Contralorra Departamental en asuntos;,
- relacionados con la orgamzacron los métodos y los procedimientos detrabajo ~
_dentro del sistema de gestlon con Ia “ﬂnahdad de“optrmrzar la ges’uon
mstrtucronal ~ . f ;

3. Admmlstrar servrdores 3|stemas operatrvos bases de datos, herramrentas redes

PG

‘ ’;:de tecnologra mformatrca y de comunrcamones deila?entrdad

” 4.”anest|gar fomentar vy adoptar la utmzacron nuevas tecnolog|as yo
. metodologias informaticas, asi como velar or |a mejor utrhzacron de Ios
recursos mformatlcos del organo de con’rro L .

‘5‘.”'7Gest|onar y reahzar las Iabores de soporte alos usuarlos con el ﬂn de resolver
- las necesidades relacronadas con la mfraestructura que proveelos servrcms dek
tecnologra informatica y de comunrcamones : -

6. Coordrnar !a lmplementac:mn y segurmrento de la estrategla de goblernodrgltal y
Modelo Integrado de Planeacron y Gestion-MIPG.

7. Responder por eI curdado y conservacion de Ios elementos de mventarro
asrgnados para el desempeno de las funmones ~ :

8. Las demas que Ies sean asrgnadas de acuerdo con el area de
desempefio y la naturaleza del empleo s

!ntegndad en el Control Fiscal :
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. Economia y Administracion Publica
. Constitucién Politica de Colombia
Control Fiscal Colombiano
: Contrataciéon Estatal

~ Conocimiento y respeto de autorldad
Manejo de conflictos E

| comunes

-~ Manejo de lo publico, relaciones lnterpersonales

tal del Guaviare

POR NIVEL JERARQUICO

Onentamon a Resultados 3
Orientacion al usuario y al C|udadano :
Transparencia
Compromlso con la Org' niz

Econom(a

Derecho y afme
Ingemerla De Siste
Afines; lngemen'_ ini
lngenlena Fmanct

Conocimiento
Admmlstracmn Contaduria Y
Derecho y afines, Ingenieria civil yaflnes

Afines, Ingenieria Admmlstratlva Y Afines,
Ingenieria Financiera y afines, Ingenieria
ambiental, otras ingenierias, licenciatura en
comercio y afines, medicina, salud publica'y
| afines y titulode postgrado en Ia modahdad

Ingenieria = De Slstemas Telematica Y |

Aprendlzaje Continuo
| Experticia Profesional
' Trabajo en Equo y Colaboramon
Cre; dad e lnnovamon

y~f 'Afmes prof

-~ experiencia

de especxallzamon

e lntegndad enel Control
N 8) 584

W aantratortaguavzare ¢
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&

ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
comunicacion los demas empleados de la planta de personal de la Contraloria
Departamental del Guaviare, quedan de acuefdo a lo establecido en la Resolucién 131 del
27 de diciembre del 2021.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en San José del Guaviare, el siete (7) de febrero de 2023.

) U/! M Mouwr f
WILLIAM ELKIN MOLINA PADILLA
Contralor Auxiliar de Responsabilidad Fiscal y Junsdxcc;on Coactlva con

Delegacwn de funciones como Contralor Departamental del Guaware
-.Resolucion No 19 deI 6 de febrero de 2023

Proyect§, reviso: ¢ - - i

Lujs Jairo Alvarez G .
rector Administrativo y Financiero’

integridad en el Control Fiscal
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